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グリーンブルーの新人紹介 

会社では、新人、若手、中堅、ベテラン･･･など、それぞれの責任・役割を担った人たちが働いています。今回は、当社

の新人にスポットを当て、皆さまに紹介したいと思います。新人の方々には、近未来の自分像を「5 年後の私」というテー

マで描いてもらいました。また、個々の性格、特徴がわかるよう、「10 の質問」の回答結果も併せて載せております。 

「5 年後の私」は、個々を理解していただくため、原文に近い形で掲載しておりますことをご容赦ください。 

今後、何かのご縁で、新人が監視、調査、分析、開発、コンサル業務などに携わる際には、寛大なご配慮及び、ご指

導、ご鞭撻を、宜しくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～5 年後の私～ 

5 年後の室津 耕太郎 様 

5 年後・・・近いようでまだ先という何とも微妙な未来の自分の話をするのは、今の私には難しい。なぜならば、入社後

のたった 1 年の間に怒濤のごとくあまりにも多くの出来事があり、対処が全て後手になってしまった感があるからだ。本

来ならば、常日頃から 5 年後に限らず意識しておく必要があるのであろうが、日々の忙しさに感けて真摯に向き合ってい

ないのが事実であろう。 

自分のノートを読み返してみると、当時の記憶が甦るのと共に整理がされていないことがよくわかる。新しく覚えること

ばかりで何を書いておかなくてはならないのか、物事がただただ羅列してあるばかりで量的には多くても中身はない、と

いうまるで政治家の国会答弁のようになってしまっている。これでは 5 年後どころか、翌日のやるべきことを思い描くのも

できないであろう。 

◇当社の新人紹介◇ 

室津 耕太郎 

村林 歩 

環境調査事業ユニット 

松本 岳之 

前田 尚美 環境リスク対策ラボ 

浦田 泰裕 

朝山 直寛 環境監視事業第一ユニット 

村田 由香里 

環境監視事業第二ユニット 尾池 吉保 

エコダス EMS 開発 鈴木 一平 

 



最近は、諸先輩方の仕事の仕方、向き合い方などを、直接的、間接的に学ばせてもらい、それを自分自身の仕事に

反映させることができるようになってきている。ノートの書き方や、仕事の効率が良くなったと思う。そして、日々の仕事が

作業からひとつひとつの成果になっていくことが、実感できつつある。そのひとつひとつの積み重ねの先に、5 年後の私

があるのだと思う。 

この 1 年で卵から孵ったヒナはひとりで歩けるようになったのだろうか。5 年後、雄鶏になった暁には、ヒナが自分の後

ろを付いて歩いてくれるようになっているだろうか。環境を調査する仕事に携わる者として、いかに環境効率を上げて仕

事をすることができるか。仕事と自分の時間と、両立できている人間になりたい。5 年後はきっと、各地に導入されたアメ

サをパソコン画面の中で眺めながら、仕事をしているだろう。 

 

5 年後の村林 歩 様 

5 年後の私は 28 歳です。今の私は社会人に成り立てで、受身の立場になることが多いですが、5 年後には自分の考

えをしっかりと持ち、表現できるようになりたいです。また今の気持ち（初心）を忘れずに新しいことや興味あることに取り

組んでいたいです。 

5 年前の私を振り返ってみると、その頃の私は、就職しているとは思わなかったし、片道 2 時間もかけて通勤している

とは思わなかったです。その頃の気持ちと同じで、実際に 28 歳になった時に何をしているかは分かりませんが、満足で

きる生活を送っていたいです。 

 

5 年後の松本 岳之 様 

5 年後の目標は、英語を習得していることです。日本でのキャリアアップとしての魅力もありますが、海外でのコミュニ

ケーションツールとしての威力が絶大なのは言うまでもありません。 

アメリカよりヨーロッパに興味があるため、スペイン語やイタリア語の習得も目指したいと思います。趣味である、サッ

カーや絵画(油絵や壁画)はヨーロッパが本場であり、歴史遺産や考古学についてもヨーロッパの文化には非常に興味が

あり、1 年に 1 度はめぐりたいと考えています。 

 今回の御題目ではないですが、30 年後にはヨーロッパでの生活を夢見ています。その第 1 ステップとしても、5 年後に

は英語をぜひ習得していたいと思っています。 

 

5 年後の浦田 泰裕 様 

入社して 3 年目になり、ようやく自分の仕事だけでなく業務を通して会社全体の効率(利益)を考えるようになってきまし

た。そんな現在の『25 歳の私』が 5 年後の『30 歳の私』に求める事は、仕事・私生活において多種多様です。その一部を

以下に紹介します。 

このように目標（野望）は、山のようにありますが、まずは最近疲れを隠せないユニットマネージャーの肩の荷を少しで

もおろせるよう、ラボ（分析課）の改善から始めていきたいと思います。私の尊敬する故・大野耐一氏がトヨタ生産方式の

強みは『問題を顕在化して解決する作業を繰り返すうちに、問題がない状況が不安になり、問題を探し始めることだ。そ

して、何万人もの社員が、いわば問題解決中毒になっているような状態。それがトヨタの凄みだ』(出典は不明)と言って

います。私は、全社員がいわゆる問題解決中毒者になるように働きかけ、自分自身が見本となるよう努力していきたい

と思います。 

そして、問題解決を進めていく過程で目標（野望）も徐々に表の右へとシフトしていき、5 年後の私は公私共に順調な

人生を送っている事でしょう。  

 ラボの改革 個人の仕事に関する目標 目指せバラ色私生活 

1 より利益の出るラボへ 社会的ニーズが高まりそうな分野（今のところ

VOC）の専門性を高める。 

28 歳にできちゃった結婚 

2 より働きやすい職場へ 27 歳までに分析技術全般を一定レベル以上へ 29 歳に第一子誕生 

3 より遣り甲斐の持てる仕事へ 28 歳までにマネージャー職へ 32 歳に第二子誕生 

4 全員参加の継続的改善へ 30 歳までに年収 1000 万以上へ 35 歳にマイホーム購入 



5 年後の朝山 直寛 様 

以下に五年後の私について望むことを項目ごとに並べていく。 

仕事について・・・一人前の技術者（メンテマン）になっていること。特に、常時監視業務については熟知し、正確で迅

速な対応ができるようになっていること。また、今年度 4 月から、三宅島常駐を開始している。私にとって、この業務を成

功に導くことは大きな目標の一つである。顧客からの信頼を得ることは大変重要である。5 年後には、私が窓口となれる

ような顧客を最低一つ築きたいと望んでいる。 

趣味・スポーツ・・・現在、特に得意とするものがない。5 年後までに、できれば一生続けられる様な、趣味・スポーツを

見つけ、身につけておきたい。現在、テニス、将棋を考えている。 

生活面・・・忙しくとも健康な生活習慣を心がける。5 年後も心身ともに健康でありたい。 

 

5 年後の村田 由香里 様 

 「五年後の私」ということですが、現在の私と最も違っている点は、2 児の母になっていることだと思います。私の未来

帳によれば、私は、来年に結婚、一年の新婚生活を経て、2008 年には第一子を出産、その翌年には第二子を出産する

ことになっています。もちろん、赤子は天からの授かりものですから、計画通りに身ごもるとは限りません。しかし、その

努力は決して惜しまないつもりです。生まれてくる赤子は、男の子でも女の子でも構いません。とにかく、元気に五体満

足で生まれてきてくれたら、これ以上の喜びはないことでしょう。 

将来、子供は４人もうけるつもりですが、第二子出産後は、体を休ませるためと、子育てに専念するために、最低三年

は期間を置きたいと考えています。ですから、五年後といえば、ちょうど、怪獣のごとく暴れまわるやんちゃな 2 歳児と 1

歳児に翻弄されながら、母親として人生の最も充実した日々を過ごしている頃ということになります。今から想像するだ

けで、心躍る光景です。 

これからは、私の可愛い赤子の誕生を一日千秋の思いで待っていてくれる実家の両親のためにも、益々、努力と精進

を重ねて参りたいと思います。 

一心不乱に夢に向かって邁進する私ですが、グリーンブルーの皆様には、かわらぬご支援、ご愛顧のほどをよろしく

お願い申し上げます。 

 

5 年後の尾池 吉保 様 

5 年後の私・・・難しい質問ですね。未来のことなど分からないし、人生はどう転ぶか分からないから面白いのだと思い

ます。明日は明日の風が吹く。人生風任せ。座右の銘って訳ではありませんが、気楽に生きていけたらいいと思ってい

ます。ここでいう気楽というのは、いい加減という意味ではなく、一つの考えに固執しないで、その時々の状況によって、

柔軟に色々な方向性をもてればいいということです。でも、何も 5 年後を考えていないという訳ではありませんので、今現

在、考えている 5 年後の私は次のようなことですね。 

 仕事面では、お客様からも社内からも尾池に任せておけば大丈夫という実績と信頼感を得て、また、業務や会社に関

わる様々な面で自分から企画提案をし、新たな風を吹くことが出来ればいいなと思っています。 

 私生活では、5 年後にはやはり結婚をしていたいなとは思っていますが、相手が・・・。あと、禿げていないことを祈って

います。今年からアロエ酒を作って、毎日塗ってマッサージをするなど、対策を始めました。髪の毛があるのとないのとで

は、10 才は違ってみえるので、5 年後の話をしているのに、容姿が 15 年後になっていたらショックですからね。まぁ、それ

こそ明日は明日の風が吹くで髪の毛がなくなっていても、それはそれでいいのでしょうけど。5 年間というのは、長いよう

で短いし、短いようで長いと思います。5 年後の私がこれを読み返してみて、恐らく赤面するとは思いますが、その 5 年間

に確かな成長と意味があり、後悔がないように日々積み重ねていきたいと思います。 

 

 

 



5 年後の鈴木 一平 様 

5 年後に向けての目標をいくつか設定いたしました。 

 ・ 仕事の進め方を研究し、より質の高い仕事をより短時間で仕上げられるようにする。 

 ・ 簡単なプログラミングを習得し、仕事の効率を上げるために常に利用する。 

 ・ 社内での良好な人間関係はもちろん、仕事を通じて知り合った社外の人と信頼関係を築く。 

 ・ 後輩によいアドバイスができる社員となる。 

 ・ 仕事に関係する専門知識を深め、新しいテーマを考案できるようになる。 

 ・ 効率的な時間の使い方を研究し、余暇を最大限に活用する。 

 ・ 健康に関心を持ち、水泳、ジョギング、ハイキング等を好んでするようになる。 

 ・ 外国語の勉強を再開し、ヨーロッパの諸語を中心に韓国語や中国語も学ぶ。 

 ・ バイオリンを上達させる。ピアノに挑戦する。編曲や作曲の練習をする。 

 ・ 結婚し、子供が生まれる（できれば 2 人目まで?） 

様々なことが充実し、相乗効果を上げられるよう、前向きに頑張ります。 

 

～10 の質問～ 

次に、新人さんに向けた「10 の質問」に関するアンケー

ト結果です。それぞれに個性、ユーモアがあり、興味深い

回答となりました。巻末に解答を設けておりますので、み

なさん、どの新人さんの答えか当ててみてください。 

Tea Time  

 

 

 

 

 

 

 

① 日曜日のあなた 

② 入社の動機 

③ 尊敬する人 

④ 会社での楽しみ 

⑤ 私の得意技 

⑥ 好きな食べ物 

⑦ 最近はまっていること 

⑧ 私のお気に入り 

⑨ 自分を一言で表すなら 

⑩ 私の弱点 

         A さん                B さん             C さん              D さん 

① 
スポーツ観戦、美術館めぐり、ジャ

ズライブなどあまり家にいません 

外出、寝る、バイオリンを弾く、

散歩をします 

利根川で鯉釣りか、家でだらだらし

ています 
勉強!仕事!飲み会! 

② 
昔からの思い。やっぱり、環境関連

の仕事に就きたかった 

環境分野のパイオニアである

当社で、社会に貢献したい 

今までの経験より社会や環境保全

に役立つ仕事に携わりたかった 
環境の仕事にあこがれて 

③ 
諸葛孔明、シュリーマン、アインシュ

タイン 

音楽家：ユーリ、・シモノフなど 

人間として：限定できません 

私の足りないものや欠けているも

のを持っているすべての人 

大野耐一※トヨタ生産方式で代表

的な「かんばん方式」の生みの親 

④ ジュースじゃんけん 
自身が成長し、会社及び社会

に貢献できるようになること 
自分が成長していくこと 

知らないことを知る時、改善活動

により効率よく仕事が回った時 

⑤ 日本拳法 整理整頓 思いつきません（＾＾）” 一気飲み 

⑥ カレー 
麻婆豆腐、ペペロンチーノ、寿

司 
寿司、カツ丼 

健康食品全般、チヂミ、餃子、お

好み焼き、カツ丼 

⑦ 
各種ライブに行くこと、フォークソン

グ 

自宅の周辺を散歩して、お気

に入りの場所を見つけること 
懸賞 

飲むヨーグルトと野菜ジュース（ト

マトベース：×）を混ぜて飲むこと 

⑧ ベルカンプ、乃南アサ、次長課長 
お気に入りを決めること自体

が私のお気に入りです 
釣り場にいる野良猫 アルコール 

⑨ ジャンボ 
舒蛬（ジョキョウ）※意味は、各

自調べてください 
温厚 アルコール 

⑩ チョコレート 
落ち込んだらなかなか立ち直

れないこと 

自分に自信が持てず、ネガティブ

思考になることがあること 
アルコール 

仕事 

プライベート 



E さん           F さん           G さん              H さん          I さん 

 

さいごに 

今回は、当社の新人について、長々と紹介させていただきました。新人共々、全社員、一丸となって頑張っていく所存

ですので、末永く宜しくお願いいたします。 

先日、新聞に小学生に対する「将来の夢は?」のアンケート結果が載っていました。一時よりは、野球選手になりたい

子が増えているようです。 

私たちの思い描いた夢は、今、どうなったのでしょうか。儚い思い出の中にある夢は、実は、大きさが同じであって、小

さい頃は大きく、大人になったら小さく見えるのかもしれませんね。新人さんたちが描いた「5年後の私」が、何かを考える

きっかけになれば幸いです。 

 

 

 

 

 

 

     

2005 年 6 月 17 日 新人さんと 

① 
母校で剣道、友達とサッカー、家

族でお出かけです 
ほとんど寝ています

余裕のある時はジムでひたすら

走る⇒おいしいもの飲み食いする

⇒痩せない（先頭へ） 

犬と散歩、犬の毛並みの手入れ、

犬とごろ寝です 
朝寝坊 

② 
環境に関わる就職先を探してい

た時、新聞の広告で見つけた 
環境分析をやりた

かった 

がけっぷち 

（地球環境＋自分自身） 

未来の子供たちと犬のために、環

境に関連する仕事に就きたかった 
環境 

③ 高校時代の剣道部の顧問 内緒♪ 
子供を育てるために、田舎へ引っ

越した両親 

母 ※「あんたのためなら死ねる」

と熱烈に私を愛してくれるから 
山田○○ 

④ 新しいことを教わること お昼の休憩時間 
非日常の未知なる場所へ行ける

こと 
おやつの時間 無トラブル

⑤ 剣道 
GC-17A をフル活用

すること 
5 枚舌 絶妙な指テクで、犬を恍惚とさせる メンテ 

⑥ りんご コーヒー 寿司 肉と甘いもの 納豆 

⑦ 通勤時の人間観察 お引越し 
いかにして自分の時間を確保し、

どう過ごすか 
犬 ネット 

⑧ 飼い犬（パピオン）名前:りんご 内緒♪ 土の匂い 犬 三宅島 

⑨ 
巨人の桑田真澄     

（顔も性格も） 
内緒♪ 図々しい、お調子者 犬狂い 白 

⑩ 
急がされていると焦ってしまい周

りが見えなくなること 
内緒♪ 勉強嫌い 甘いものの欠乏 土踏まず 
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● 編 集 後 記 

今月号は、新人さんにアンケートへの返答と、5 年後の

私について書いてもらいました。本人たちが 5 年後に読

み返した時、何を思うのでしょうか。長くいる人も、彼ら/

彼女たちからフレッシュな刺激が得られれば幸いです。 

この特集号を期に、飲み会などコミュニケーションの場

が 増 え れ ば と 思 い ま す 。 ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ ｚ 

（川村） 編集人 堀江宥治 

「10 の質問」の答え 

A:松本さん  F:前田さん 

B:鈴木さん  G:室津さん 

C:尾池さん  H:村田さん 

D:浦田さん  I: 朝山さん 

E:村林さん 


